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Inleiding

In de raadsvergadering van 5 maart 2026 is de Verordening rechtspositie raadsleden en
commissieleden Beverwijk 2026 vastgesteld. Artikel 2, lid 2 van de verordening bevat de grondslag
voor de uitbetaling van de vergoeding voor commissieleden per bijgewoonde commissievergadering.

In de raadsvergadering zijn vragen gesteld over de praktische uitwerking hiervan. De burgemeester
deed daarop de volgende toezegging:

De burgemeester zegt toe dat hij het presidium een memo zal doen toekomen met de verschillende
mogelijkheden voor het werken met een presentielijst bij commissievergaderingen i.v.m. de
presentievergoeding voor steunfractieleden.

Achtergrond
Het Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers verplicht de toekenning van een

vergoeding voor commissieleden op basis van presentie. In de nieuwe verordening is deze werkwijze
daarom in artikel 2, lid 2 opgenomen.

In de verordening staat dat steunfractieleden vanaf 1 april 2026 een vergoeding van € 108,70 krijgen
voor het bijwonen van commissievergaderingen.

Het Ministerie van BZK licht in een circulaire toe wat hiermee wordt bedoeld.! Het gaat om
commissievergaderingen die voldoen aan de eisen uit artikel 82 van de Gemeentewet.
Steunfractieleden krijgen alleen een vergoeding voor deelname aan vergaderingen die bedoeld zijn ter
voorbereiding op de raadsvergadering en waarin feitelijk raadswerk wordt verricht.

Hieruit volgt logischerwijs dat presentie/deelname meer behelst dan aanwezig zijn op de publieke
tribune, maar dat het vereist dat het commissielid present is aan tafel.

Mogelijkheden werken presentielijst
Om de presentie van commissieleden te noteren, is het voorstel te werken met een presentielijst.

Hiervoor zien wij twee mogelijke werkwijzen:

Optie 1

e Steunfractieleden en raadsleden die deelnemen aan de commissievergadering tekenen bij
binnenkomst een fysieke presentielijst. Het is de eigen verantwoordelijkheid van de raads- en
steunfractieleden om deze lijst te tekenen.

¢ Na afloop van de commissievergadering wordt de presentielijst, na controle op juistheid,
voorzien van een paraaf van de commissievoorzitter en de commissiegriffier. De griffie deelt
de getekende presentielijst met HR.

e De presentievergoeding wordt maandelijks uitgekeerd aan de steunfractieleden.

Optie 2
e De commissiegriffier maakt iedere commissievergadering een presentielijst op van de raads-
en steunfractieleden die aan de commissievergadering deelnemen.

1 Bron: Ministerie van Binnenlandse zaken: circulaire toelichting wettelijke bepalingen over commissies in de Provinciewet en
Gemeentewet. Te raadplegen via: Staatscourant 2024, 1236 | Overheid.nl > Officiéle bekendmakingen
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e Na afloop van de commissievergadering wordt de presentielijst, na controle op juistheid,
voorzien van een paraaf van de commissievoorzitter en de commissiegriffier. De griffie deelt
de getekende presentielijst met HR.

¢ De presentievergoeding wordt maandelijks uitgekeerd aan de steunfractieleden.

Nota bene:

De presentievergoeding is in principe belast. De gemeente kan de vergoeding voor commissieleden
aanmerken als vrijwilligersvergoeding.2 Deze is in dat geval onbelast, echter wel met een drempel van
€ 2.200 per jaar en € 220 per kalendermaand (bedrag in 2026). Dit betekent in de praktijk dat voor 2
vergaderingen per kalendermaand en 20 vergaderingen per jaar steunfractieleden een onbelaste
vergoeding kunnen krijgen. In het geval de vergoeding voor het commissiewerk blijft onder de
gestelde grenzen, zowel die per kalendermaand als die per jaar, kan gebruik worden gemaakt van de
vrijwilligersregeling. Zo niet, dan wordt de gehele ontvangen vergoeding dat jaar opgeteld bij het
belastbaar inkomen en kan dit fiscaal niet langer als vrijwilligersvergoeding worden aangemerkt.

Op het moment dat steunfractieleden de vergoeding als vrijwilligersvergoeding willen ontvangen
moeten zij zelf ervoor zorgen dat zij aan niet meer dan 2 vergaderingen per kalendermaand dan wel
20 per jaar deelnemen. De fiscus zal de vergoeding anders namelijk niet langer als
vrijwilligersvergoeding accepteren. Steunfractieleden die vaker aanwezig zijn zullen in dat geval die
maand ofwel dat jaar bruto een hoger bedrag uitgekeerd krijgen. Netto gaan zij er echter niet op
vooruit.

2 Bron: Ministerie van Binnenlandse zaken: circulaire specifieke aandachtspunten rechtspositiebesluit decentrale politieke
ambtsdragers. Te raadplegen via: https://wetten.overheid.nl/BWBR0042920/2019-12-20
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