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Wat gaan we met u bespreken?

Programma
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3. Thema' s van het programma duurzaamheid

4. Uw ambities en wensen voor het programma Duurzaamheid

5. Vervolg + afsluiting
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Programma duurzaamheid

» Sector overstijgend programma met looptijd 2021-2027

» Thema’s (vooralsnog): Energie, Klimaat, Circulaire Economie, Milieu
Luchtkwaliteit en Mobiliteit en Economie.

» De belangrijkste activiteiten uit andere programma’s en beleidsvelden die
bijdragen aan de doelen van het programma duurzaamheid zijn opgenomen
als onderdeel van het programma.

» Het programma duurzaam Beverwijk staat niet los van andere
beleidsdoelen, projecten en activiteiten van de gemeente.

Programma
Duurzaamheid

Klimaat Energie & Luchtkwaliteit, Girculaire
(adaptatie) & . Milieu & E.chomié Economie
groen ' Mobiliteit :

Resultaten die bijdragen aan de doelen
Een resultaat kan meerdere doelen dienen

Activiteiten die bijdragen aan de resultaten
Een activiteit kan meerdere resultaten dienen




Tot nu toe...

> In beeld gebracht bestaand materiaal
» Clustering in doelenbomen
> Verdiepingssessies met experts

> Toets bij enkele externe stakeholders
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Doelen @ Resultaten

De openbare ruimte is in 2050 klimaatbestendig
ingericht. Eerste stap is het ontwil
kansenkaart voor klimaatbestend

» Opstellen concept programma

Hoofddoel: Klimaatbestendige en water
robuuste inrichting in 2050

gheid en groen

Participatieplan gereed. Om de inwoners en
bedrijven in Beverwijk te stimuleren hun terrein
en vastgoed klimaatbestendiger in te richter

Gemeente Beverwijk is hittebestendig.

Hittestress is beperkt. We hebben een goed beeld hoe we ervoor staan

Binnen 300 m van elke woning ligt aangenar
koele verblijfsplek in de buitenru: imte is
tenminste 200m2 en heeft een gevoelstemperatuur
wan minder dan 35 graden Celsius.

Schade door overstromingen wordt
beperkt. We houden in Beverwijk
droge voeten.

In 2050 heeft Beverwijk een klimaat robuust
opperviakiewatersysteem.

wust van de waarde

In 2030 is het groen in Beverwijk divers en

draagt het bij aan het versterken van
o.a. de biodiversiteit

De groenvisie wordt uitgevoerd en is in
2030 gerealiseerd

& Doelenboom Klimaat (adaptatie) & Groen

%
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Activiteiten j‘

Bij (her) inrichting openbare ruimte
klimaatbestending ontwerpen en uitvoeren

Ontwikkelen van kansenkaart per

Normen uit MRA ada e nieuwbouw
worden meegenomen in elke gel

Participatieplan klimaat & Groen opstellen
en aanbieden aan de raad

Samen met bedrijven verkennen hoe we
bedrijventerreinen duurzaam kunnen
ontwikkelen

Analyseren de kwetsbaarheid van de gemeente
met een periodieke stresstest

Pericdiek knelpunten in beeld brengen en
oplossen

Opstellen waterrioleringsplan met participatie
uit de organisatie voor meer integraliteit

Maatregelen uitvoeren ricleringsplan

Acties uit Groenvisie uitvoeren (o.a.

kansenkaart)




Voorlopige visie

. (men g;
1% roor het
o€l -

« Beverwijk is uniek: Grootstedelijke
uitdagingen vs. kleinstedelijke \
middelen

« Beverwijk heeft een unieke ligging
wat betreft de energietransitie, met
voor- en nadelen van dien

« Aandacht voor luchtkwaliteit en
gezonde leefomgeving is essentieel

« Een persoonlijke benadering werkt
het best
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Uitgangspunten

YV YV V

Gezonde leefomgeving is topprioriteit
We zorgen dat het Beverwijkse belang
goed op tafel komt

We staan naast inwoners en bedrijven
ledereen kan meedoen

We geven het goede voorbeeld
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Randvoorwaarden

» De verduurzamingsopgave moet
ruimtelijk passen: windmolens,
waterstof, nieuwe bedrijvigheid. Ook
i.r.t. woningbouwopgave.

» Het moet financieel passen: zowel de
gemeente als de Beverwijker zelf kan
geen geld uitgeven dat er niet is.
Lusten en lasten van de
verduurzaming eerlijk verdelen.

» Het moet milieutechnisch passen

> Het moet juridisch passen

leder zet zich in binnen eigen rol en
bevoegdheid
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Thema 1: Klimaatadaptatie en Groen

> Beter water bergen
» Meer groen

» Bewustwording

» Kansenkaart

Bij (her} inrichting openbare ruimte
De openbare ruimte is in 2050 klimaatbestendig klimaatbestending ontwerpen en uitvoeren
imaatbestendige en water ingericht. Eerste stap is het ontwikkelen van een
hting in 2050 kansenkaart voor klimaatbestendigheid en groen.

Participatieplan gereed. Om de inwoners en
bedrijven in Beverwijk te stimuleren hun terrein worden meegenomen
en vastgoed klimaatbestendiger in te richter toegepast waar mogelijk

Participatieplan klimaat & Groen opstellen

Gemeente Beverwilk is hittebestendig.
en aanbieden aan de raad

Hittestress is beperkt.

We hebben een goed beeld hoe we ervoor staan

Samen met bedrijven verkennen hoe we
bedrijventerreinen duurzaam kunnen
ontwikkelen

M0 ELDITED elke woning ligt SAEERLEEI, Analyseren de kwetsbaarheid van de gemeente
koele_verblufsplek in de buitenruimte. [a ruimte is met een periodieke stresstest
tenminste 200m2 en heeft een gevoelstemperatuur

SR MWD €T 36 et e ik, Periodiek enderzoeken zoals afgesproken in KAP

In 2050 heeft Beverwijk een klimaat robuust __/r'—+ e = o i [ Bzl g e

opl
oppervlaktewatersysteem. oplossen

Schade door overstromingen wordt
beperkt. We houden in Beverwijk
droge voeten.

Opstellen waterrioleringsplan met participatie
uit de organisatie voor meer integraliteit

Maatregelen

In 2030 is het groen in Beverwijk divers en zich bewust van de waarde
draagt het bij aan het versterken van

o0.a. de biodiversiteit

Onderzoeken of droogte een opgave is in Beverwijk
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De groenvisie wordt uitgevoerd en is in

Acties uit Groenvisie uitvoeren [o0.a.
kansenkaart)

2030 gerealiseerd




Thema 2. Energie & Warmte i

Doelenboom Energie en Warmte @

Resultaten

> Energie besparen en
opwekken

> Beleid maken

> Regionale inzet

Activiteiten

De gemeente heeft energiebeleid en weet wat realistische doelen zijn e Beleid incl. visie opslag opstellen
wat er voor nodig is om die te realiseren.

Doelen @ 2030 50% CO2 reductie van gemeentelijke vastgoed

Gemeente: De gemeentelijke organisatie is
in 2050 CO2 neutraal In 2030 CO2 reductie van 50% t.o.v. 2018

Uitvoeren onderzoeken thy beleidsvorming

In 2025 moeten de omgevingsvergunning en SDE+ subsidies zi
verleend voor de energieprojecten die voortkomen uit de RES.

Vergunningen verlenen en subsidies verstrekken|
Plan gereed hoe alle bewoners te kunnen bereiken om te informeren
- - Plan van aanpak cpstellen hoe bewoners te
over isoleren en ventileren ber
(=

Inwoners: In 2050 zijn alle gebouwen in Beverwijk
EEEIE T 5‘:h"j'"e- betaalbare en betrouwbare 10.500 woningeigenaren bereiken met advies of een pakket met
Wwarmte en energie kleine maatregelen

Samen met collega s van het sociaal domein plan
maken over actief voorkomen energiearmoede

In 2050 circa 20.000 woningen, kantoren en gebouwen in Beverwiji
duurzaam verwarmen

Energy
Bedrijven: In 2050 draait het gehele Energiepositieve bedrijven

bedrijfsleven op schone energie In 2024 is een groot deel van de op het bedrijventerrein T y——

gevestigde bedrijven aangesloten bij de Z.en zijn zij in de omgevingsvisie
systematisch bezig met de (gebouw gebonden) verduurzaming

Beverwik lift maximaal mee op kansen door gebruik Gemeentelijke belangen zijn bekend en onderkend in regionale

te maken van regionale en nationale financiering

overleggen

Waar mogelijk wordt aanspraak gemaakt op subsidies
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Thema 3: Milieu, Luchtkwaliteit, Mobiliteit

ﬁ Luchtkwaliteit, milieu en mobiliteit

> G e Z ond e leefom geving Doelen @ Resultaten Activiteiten
> M I I I e U r U I m t e Vervolgonderzoek RIVM
» Stimuleren duurzaam T

everwijk verbetert de milieukwaliteit om tot een

VvV e r V 0 e r gezonde leefomgeving te komen. %
Scherper vergunnen op BBT en andere
maatregenen uit programma Gezondheid

We hebben inzicht in de effecten van
luchtkwaliteit op de volksgezondheid

Afname van schadelijke emissies van
binnenvaartsector 2035 35% -505% en zeevaart in
2050 70% reductie

es wegverkeer
e Maatregelen Imond Bereikbaar: {Primair
zakelijk verkeer )

In 2030 voldoen aan de WHO
advieswaarde voor luchtkwaliteit In 2030 is 21% van de voertuigen elektrisch = Werkgeversaanpak personenmobiliteit
en goederenvervoer

In 2030 is de maximale uitstoot 4,2 megaton CO2

voor de sector mobiliteit en transport in Noord-

Holland en Flevoland samen Maatregelen mobiliteitsvisie en uitvoerings-

Programma en RMP

Afname geluidso

Afwaarderen van wegen
Aanvullen ontbrekende schakels Fiets

Afname geluidsoverlast industrie

We weten zeker dat juiste geluidsmodellen worden
Geluidshinder wordt beperkt gebruikt WizslineEtar T e Em Gl
- uitvoeren
Gesprek met bevoegd gezag over
Afname geluidsoverlast Schiphol geluidsmodellen

& a4 | b
‘II Bestuurlijke samenwerking wat betreft

e 8, Waardig werk en cconsmische 3. Goede perondbeid en welzijn Agenda Schiphol
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Thema 4: Circulaire Economie

> Beleid maken 9 Doelenboom Circulaire Economie

De gemeente Beverwijk faciliteert en stimuleert circulaire economie

> MRA afspraken oy
implementeren Doelen @ Resultaten

Activiteiten _Z"

.‘

=
=
v -

Inkoopbeleid Beverwijk aanpassen en
In 2025 t inste 50 % inkoop Circulai toepassen (bouwen aan kennis en
n 282> ten minste 58 % inkoop tirculair draagvlak in de gemeentelijke

In 2022 ten minste 10 % inkoop Circulair

Inkoop
Beverwijk wil klimaat-neutraal en circulair inkopen e
organisatie)

Monitoren inzet van derden
GreenBiz Circu

Afvalbeleid: Ten minste 25% van het volume van de

i’rogramma Noordzeekanaalgebied
[materiaalpaspoorten)

Beleid opstellen

materiaalstromen plastic, textiel, luiers en bio
grondstoffen wordt in 2025 hoogwaardiger
verwerkt op de 10R-ladder

Afval

In 2030 worden alle afgedankte materialen gescheiden
worden ingezameld om ze weer te kunnen laten
gebruiken als grondstof voor nieuwe hoogwaardige
producten. Dit geldt voor zowel voor het inzamelen van
huisvuil als voor rest- en afvalstoffen van bedrijven

Grondstoffenbeleid: beleid circulariteit is gereed

en hebben minder bedrijfsafval

Circulair bouwen: deelname aan MRA-
s werkgroep circulair bouwen

Beleid circulariteit in nieuwe
(gebieds)ontwikkelingen gereed
Beleid opstellen hoe om te gaan met
nieuwe ontwikkelingen en Circulair

Gebiedsontwikkeling

bouwen
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hema 5: Economie

» Schone en innovatieve
bedrijvigheid
» Kansen voor duurzame
banen
> Werkgelegenheid ::“

Doelen @

o

Doelenboom Economie & Werkgelegenheid

Activiteiten 4 v

Verbeteren aansluiting aanbod onderwijs op

de duurzame energiesector behoeften bedrijfsleven, waaronder
ontwikkeling ‘groene’ opleidingen (via ¢
en/of Techport)

Resultaten

Het merendeel van de technische vacatures bij bedrijven
in Beverwijk en de Umond wordt tijdig ingevuld

Beverwijk profiteert van de economische spinn-
off op het gebied van werkgelegenheid in de
duurzaamheidstransitie

Realisatie aantrekkelijke (woon}werkmilieus voor
het aantrekken van bedrijven in de DE-sector.
Voldoende én passend opgeleide arbeidskrachten
om de verduurzaming en economische kansen t:
verzilveren

Stimuleren en faciliteren van initiateven
Bedrijven werken samen in een energieplatform G i rondom energieplatform
Energy. Lokale duurzame energie blijft behouden voor de
regio,

Bedrijven in de duurzame industrie overwegen
bij verplaatsing lJmond als nieuwe
vestegingslocatie *

Opstellen en uitvoeren van vestegingsbeleid
voor duurzame bedrijven

IUmond waaronder Beverwijk zijn dé
vestigingsplaats voor de excellente maak-
en onderhoudsindustrie.

Imago strategie voor ljmond als excellente
maak-onderhoudsindustrie is ontwikkeld

Strategie voor imago gezamenlijk met de
Umond gemeenten uitwerken en uitvoeren
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* Deze gegevens kunnen we op dit moment niet meten, wij onderzoeken hoe we dit kunnen meten en monitoren. Dat kan leiden tot aanscherping van de
doelstelling



Communicatie & Participatie

» Communicatie op programmaniveau
» Participatie op activiteitniveau
» Communicatiestrategie opzetten

» Aandacht voor moeilijk bereikbare doelgroepen
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Wensen ten aanzien van het programma Duurzaamheid?

Zijn de visie en uitgangspunten herkenbaar?
Welke wensen en ambities ten aanzien van het programma wilt u meegeven?

Wat zou de gemeente Beverwijk meer of minder moeten doen?

Programma Duurzaamheid




Vervolgproces

« December: besluitvorming over programma duurzaamheid

« Januari start van het programma duurzaamheid

Programma Duurzaamheid 15



Afsluiting



