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Convenant aanvullend coffeeshopbeleid
Documentnummer INT-14-10063

Partijen:

De gemeente Beverwijk, vertegenwoordigd door burgemeester J.F.C. van Leeuwen;
Coffeeshop Life, vertegenwoordigd door E. Dur;

Coffeeshop Splif, vertegenwoordigd door H.P. van den Brink;

Coffeeshop Stingray, vertegenwoordigd door M.L. van Wijk;

Coffeeshop Taffne, vertegenwoordigd door D. van Zijp;

Hierna gezamenlijk te noemen: “Partijen”.

Overwegende dat,

het kabinet staat voor een daadkrachtige aanpak van drugsgerelateerde overlast en
(georganiseerde)criminaliteit waarbij fasering in de handhaving en lokaal maatwerk mogelijk is:’

de gemeente Beverwijk binnen de kaders van het nieuwe landelijke beleid invulling wil geven
aan het lokale coffeeshopbeleid doch geen prioriteit legt bij de handhaving van het
ingezetenencriterium;
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de gemeente Beverwijk de doelstelling van het Rijk om criminele inmenging in de branche en
het voorkomen dat minderjarige jongeren softdrugs gebruiken deelt;

de coffeeshophouders met in achtneming van de AHOJG-I? criteria te kennen hebben gegeven
zich te willen inzetten op aanvullend beleid dat verdere invulling moet geven aan een veilig en
verantwoord softdrugsbeleid waarbij het doorlichten van de coffeeshops, preventie en
voorlichting belangrijke onderdelen zijn;

1 Brief d.d. 19 november 2012 van het Ministerie van Veiligheid en Justitie

2 Over het weren van buitenlanders heeft de rechtbank Limburg, locatie Maastricht d.d. 25-04-2013 een uitspraak
gedaan. De gemeente Maastricht heeft onvoldoende gemotiveerd waarom een minder vergaande maatregel dan het
i- criterium (proportionaliteitstoets) niet mogelijk zou zijn. De rechtbank heeft het bestreden besiuit (LIN:BZ8548)



de gemeente zich eraan wil committeren om via het aanvullend beleid een kwalitatieve
verbetering tot stand te brengen. Over de inzet en intenties van de gemeente en de
coffeeshophouders worden in het onderhavige-convenant nadere afspraken gemaakt;

partijen in dit convenant de inzet voor het aanvullend beleid in een aantal projecten bepalen
waarbij partijen afspreken in welke projecten zij een gedeeide verantwoordelijkheid hebben en
wanneer het initiatief van een project ligt bij de gemeente of bij de coffeeshophouders;

partijen in dit convenant hun intentie bevestigen dat de in dit convenant gestelde doeleh worden
behaald;

komen het volgende overeen;

Doeistelling
Artikel 1

Partijen achten een meer geintegreerde en omvattende benadering van het coffeeshopbeleid

geboden. Een coffeeshopbeleid dat in ieder geval moet leiden tot:

» het voorkomen, beheersen en verminderen van niet alleen gezondheidsschade®, vooral bij
jongeren;

* een vermindering van de overlast die ondermeer wordt veroorzaakt door de toegenomen
distributie van softdrugs door drugsrunners, en;

= het terugdringen van de criminaliteit. o e

Preventie

Artikel 2

1. De coffeeshophouders maken gebruik van een (sfeer)beheerder die de bezoekers aan de
coffeeshop. controleren op leeftijd.

2. De coffeeshophouders zijn alert op verkoop aan personen boven de leeftijd van 18 jaar die

- worden ingezet door jongeren om op deze manier aan softdrugs te komen. Bij vermoeden

van verkoop aan een “tussenpersoon” wordt de politie ingeschakeld en wordt getracht om
de jongeren voor wie de softdrugs bestemd zijn te traceren.

3. Indien jongeren gebruik maken van valse identiteitsbewijzen om toegang te verkrijgen tot de
coffeeshop wordt onmiddellijk de politie ingeschakeld.

® Een belangrijke insteek van het Nederlandse drugsbeleid is bescherming van de volksgezondheid. Volgens het
jaarbericht 2011 van de Nationale Drug Monitor (NDM) bleef het cannabisgebruik onder scholieren van het regulier
voortgezet onderwijs tussen 2007 - 2011 stabiel. Het gebruik komt beduidend vaker voor bij uitgaande jongeren,
jongvolwassenen en groepen van probleemjongeren. De hulpvraag als gevolg van cannabisgebruik neemt wel toe.
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Deurbeleid

Artikel 3 - .

1. De coffeeshophouders hanteren een deurbeleid. Bij de entree staat duidelijk zichtbaar een
bordje of een sticker met de voorwaarden om de coffeeshop binnen te mogen gaan. Hierbij
wordt minimaal vermeld:

Onder de 18 jaar geen toegang;

Geen drank, wapens, harddrugs of gestolen goederen;

Niet meer dan 5 gram cannabis of hash in je bezit;

Verboden softdrugs te kopen voor personen buiten de shop;

Agressie, discriminatie en ongewenste intimiteiten worden niet getolereerd;

Veroorzaak geen verkeer- en/of parkeeroverlast of overlast door lawaai, rommel of

samenscholing in de nabijheid van de coffeeshop.
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Huis- en gedragsregels

Artikel 4

1. De coffeeshophouders hanteren duidelijke huisregels en gedragsregels welke voor de

bezoekers duidelijk zichtbaar zijn. De coffeeshophouders en hun medewerkers zien toe op

de naleving van de huis- en gedragsregels.

Bij overtreding van de huis- en gedragsregels leidt tot verwijdering uit de coffeeshop.

De coffeeshophouder kan besluiten tot een individuele toegangsontzegging voor een

bepaalde duur.

4. Indien een individuele toegangsontzegging wordt opgelegd wordt hiervan melding gemaakt
bij de politie.

5. Overtreding van toegangsontzegging wordt beschouwd als lokaalvredebreuk, uitzetting door
de politie en leidt tot het ontstaan van een gerechtelijke vordering.
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Goed ondernemerschap

Artikel 5

1. De coffeeshophouders zijn verantwoordelijk voor het geven van goede productinformatie en
de effecten en risico's* van het gebruik. Hierbij wordt speciale aandacht besteed aan de
sterkte van de producten.

2. De coffeeshophouders en hun medewerkers volgen hiervoor een cursus op het gebied van
problematisch drugsgebruik en drugsverslaving® en beschikken over een bewijs hiervan,
afgegeven door een verslavingszorginstelling. - e

3. De coffeeshophouders dragen zorg dat er altijd voorlichtingsmateriaal over het verantwoord
gebruik van hasj en cannabis in de coffeeshop aanwezig zijn, waarin aandacht wordt
gegeven aan de gevaren van cannabisgebruik en de mogelijkheden ten aanzien van de
hulpveriening.

4. De coffeeshophouders dragen zorg dat tijdens de openingstijden een medewerker aanwezig
is die de onder lid 2 genoemde cursus met goed gevolg afgerond. Daarnaast onderhoud
deze medewérker ook de contacten met externe hulpverleningsorganisaties wanneer zich

" een calamiteit voordoet. :

4 Bij de gedoogde coffeeshops is het leveren van goede kwaliteit van cannabis uitermate belangrijk. Bij
het niet voldoen aan kwaliteitseisen kan op basis van het coffeeshopbeleid de burgemeester de
coffeeshop sluiten.

% Centraal daarbij staat vanuit het perspectief van volksgezondheid: goede voorlichting voor klanten c.q.
gebruikers, vroegsignalering probleemgebruik van klanten en Eerste Hulp bij Drugsongevaien.
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Beperken overlast

Artikel 6 ‘

1. De coffeeshophouders zetten hun (sfeer)beheerder in om zorg te dragen dat er geen sprake
is van overlast en andere ongeregeldheden in de nabijheid van de coffeeshop.

2. Indien noodzakelijk wordt een risicoanalyse gemaakt ten aanzien van de locatie van de
coffeeshop. Deze analyse maakt inzichtelijk op welke wijze de overlast van de coffeeshop
tot een minimum kan worden beperkt en welke maatregelen kunnen worden genomen om
overlast te voorkomen.

3. De gemeente draagt zorg voor een onderzoek dat erop gericht is om de
gelegenheidsstructuur in de gemeente bloot-te leggen (0.a. concentratie van drugsoverlast,
illegale markt en drugscriminaliteit).

Aanvullende lokale maatregelen

Artikel 7

1. De gemeente neemt in aanwulling op het bestaande lokale coffeeshopbeleid een aantal
maatregelen om met het Rijk de gezamenlijke doelstelling te verwezenlijken.

2. Er komt een speciaal coffeeshop controle team, waarin politie en gemeente participeren.
Hierdoor kan effectiever worden samengewerkt en sneller worden opgetreden. Bij een
overtreding volgt een zichtbare maatregel. Dit naar analogie van de handhavingstrategie
voor reguliere horeca.

3. De gemeente laat de nieuwe vergunningaanvragen van de horecavergunning zonder
alcohol van alle coffeeshophouders standaard screenen door middel van een bibobtoets in
samenwerking met het RIEC.

4. Goed ondernemerschap van de coffeeshophouder door middel van het voldoen aan de
artikelen 1 /m 7 uit dit convenant én het met goed gevolg doorstaan van de bibobtoets leidt
tot een lichter handhavingsregime.

5. Omdat het cannabisgebruik een katalysator kan zijn voor andere problemen wordt vanuit de
coffeeshophouders en het gezondheidszorg,- het jeugd,- en veiligheidsbeleid een aanpak
ontwikkeld om softdruggebruik onder (minderjarige) jongeren verder terug te dringen

6. Jongeren die met politie en justitie in aanraking komen, krijgen in het straf- en zorgadvies
een leerstraf of begeleiding opgelegd ter vermindering of het stoppen van het
middelengebruik.

Geschillen
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Artikel 8 :

1. Geschillen die met dit convenant samenhangen zullen door middel van bestuurlijk overleg
tussen partijen worden opgelost.

2. Dit convenant is niet in rechte afdwingbaar.

Wijzigingen van het convenant

Artikel 8 a

1. Wijziging van het convenant is alleen mogelijk na een schriftelijk verzoek van de betreffende
partij gericht aan alle bij dit convenant betrokken partijen.

2. Een wijziging behoeft de schriftelijke instemming van alle bij dit convenant betrokken
partijen.

Opzegging van het convenant
Artikel 10

1. Elke partij kan met inachtneming van een opzegtermijn van één maand dit convenant
schriftelijk opzeggen.
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2. De gemeente kan dit convenant in ieder geval opzeggen, indien blijkt dat de in de artikelen
2,3,4,5, 6, en7 niet binnen één jaar na ondertekening van dlt convenant hebben
geresulteerd in een gewijzigde bedrijfsvoering.

Publicatie van en communicatie over het convenant

Artikel 11
1. Na ondertekening van dit convenant wordt de zakelijke inhoud gepubliceerd.
2. Partijen nemen een gezamenlijk besluit over het moment dat over dit convenant met

externen actief wordt gecommuniceerd.
Inwerkingtreding en looptijd

Artikel 12
1. Dit convenant treedt in werking met ingang van de dag na ondertekening en eindigt met

ingang van 31 maart 2018.

2. Een jaar voordat het convenant eindigt vindt een evaluatie plaats. Bij deze evaluatie wordt
speciale aandacht besteed op welke wijze het aanvullend beleid opgenomen kan worden in
een nieuw tot stand te brengen coffeeshopbeleid.

Aldus overeengekomen op 19 juni 2014 te Beverwijk.

J.F.C. van Leeuwen.

De coffeeshophouders, -

. van den Brink, coffeeshop Splif:

M:L. van Wijk, coffe ngray;
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J.B. van der Pol, ¢ ay,

D. van Zijp, coffeeshop Tafne.
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